
令和４年度　院内研修申請一覧

研修・セミナー テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数

A
リハビリ
テーション部 0 0

B 栄養治療部 ＮＳＴ講演会 未定 50 1 50

C 医療安全管理部 0 0

D 感染制御部 0 0

E 腫瘍センター 腫瘍センター講演会
がん治療におけるゲ
ノム医療

50 1 50

0 0

G 看護部 看護教育研修
ファシリテーションの
基本～活動の応用

10 看護教育研修
実地指導者研修フォ
ローアップ②

40 看護教育研修 家族看護 50 看護教育研修
看護管理者における
労務管理

50 4 150

令和４年度 滋賀医科
大学新規採用職員研
修

接遇研修 200

令和４年度 滋賀医科
大学新規採用職員研
修

滋賀医科大学で働く
を考える

200

I
クオリティマ
ネジメント課 0 0

J
医療サービス
課

接遇研修会 接遇の基本 200 1 200

L 手術部 0 0

M
看護師特定行
為研修セン
ター

特定行為に関する研
修会

特定行為における医
療安全について

50 1 50

N 0 0

計画研修数 10 900

参加見込み
延べ人数 400 10 240 50 100 100

2

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月

2 1 2 1 2

K 医務課 0 0

H 人事課職員係 2 400

F 薬剤部

参加予定
延べ人数

小計（４月～９月）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月
研修数



研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数 研修会名 テーマ 人数

A
リハビリ
テーション部

滋賀医大リハビリ
テーションセミナー
（仮）

がんのリハビリテー
ション最前線（仮題）

60 1 60 1 60

B 栄養治療部 衛生講習会
大量調理衛生管理
マニュアルに基づく
衛生管理

50 ＮＳＴ勉強会
PEG管理について
（仮）

50 2 100 3 150

C 医療安全管理部
医療安全研修会
×4回

テーマ・開催日
【未定】

500×
4回 4 2000 4 2000

C 感染制御部
院内感染予防対策
研修会
×2回

・COVID-19院内感
染を防ぐ
・抗菌薬適正使用
（仮）

150×
2回 2 300 2 300

E 腫瘍センター
腫瘍センター講演
会

がん治療における
副作用対策につい
て（免疫チェックポイ
ント阻害薬等）

50
腫瘍センター講演
会

アドバンスケアプラ
ンニング

50 2 100 3 150

医薬品安全使用研
修会

医薬品安全使用に
ついて

100 1 100

G 看護部 看護教育研修
マインドフルネス（応
用編）

20 看護教育研修
人材育成の基礎知
識-成人教育の特徴
を知ろう-

40 看護教育研修
実地指導者研修ス
タートアップ①

40 3 100 7 250

I
クオリティマ
ネジメント課

脳死下臓器提供に
係る講演会
×２回

テーマ・開催日
【未定】

30×
2回 2 60 2 60

J
医療サービス
課

接遇研修会
患者が満足する対
応

200 1 200 2 400

保険診療に関する
講習会

保険診療における
査定の改善につい
ての説明

50
保険診療に関する
講習会

2022年度診療報酬
改定後の総括

50

クリニカルパスに関
する講演会

未定 150

L 手術部 周術期管理講演会
周術期管理チーム
の質評価について

30 1 30 1 30

M
看護師特定行
為研修セン
ター

特定行為に関する
研修会

実践者教育につい
て

50 1 50 2 100

N 形成外科
メディカルスタッフ
合同研修及び発表
会実行委員会

第３１回メディカルス
タッフ合同研修及び
発表会

100
メディカルスタッフ
合同研修及び発表
会実行委員会

第３２回メディカルス
タッフ合同研修及び
発表会

100 2 200 2 200

計画研修数 25 3550 35 4450

参加見込み
延べ人数 80 200 140 2660

時期未定３月１０月 １１月 １２月 １月 ２月

11

330 90 50

6 2 1 2 1 2

医務課 3 250 3 250K

人事課職員係 0 0 2 400H

２月

1 100F 薬剤部

１０月 １１月 １２月 １月

小計（１０月～３月）
（時期未定含む）

合計
（時期未定含む）

３月 時期未定
研修数

参加予定
延べ人数

研修数
参加予定
延べ人数
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